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Temps fort de la Convention, cette 2ème édition 
des Trophées Fournisseurs est pour moi une 
très belle occasion de réaffi rmer l’importance  
de la relation fournisseur dans nos territoires. 

Les Trophées sont un témoignage concret de 
l’engagement conjoint des prescripteurs mé-
tiers et des acheteurs dans nos banques régio-
nales. Ainsi, ce sont nos fournisseurs les plus 
emblématiques qui vous sont présentés : ceux 
qui créent de la valeur économique et socié-
tale, ceux qui inventent l’avenir et contribuent 
au développement de nos régions, en un mot, 
ceux qui partagent nos valeurs coopératives et 
notre ambition.  
 

La Convention Fournisseurs est une expérience riche d’émotion et de 
sens. Elle offre à tous des opportunités et de nouveaux horizons de 
collaboration. Elle donne l’impulsion pour construire avec nos fournis-
seurs les partenariats gagnants-gagnants d’un monde responsable et 
toujours plus digital !   
 
Merci à tous les participants de la Convention Fournisseurs 2017 !

Nicole Etchegoïnberry
Présidente du directoire
Caisse d’Epargne Loire-Centre

Présidente du Jury des 
Trophées Fournisseurs

Partager nos valeurs coopératives 
et notre ambition
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Vous pourrez découvrir dans ce livret l’ensemble 
des solutions fournisseurs présentées aux Tro-
phées 2017. La qualité des dossiers présentés, 
gage d’une Convention passionnante, est au 
rendez-vous !
Au-delà des récompenses, cette 2ème Conven-
tion est un moment clé de la fonction Achats 
pour partager avec ses meilleurs fournisseurs 
les ambitions du groupe et inspirer chacun par 
un même esprit de partenariat et de conquête.
 
La fi lière Achats du groupe est elle-même enga-
gée dans une dynamique de transformation et 
de co-construction pour contribuer à l’atteinte 
des objectifs du nouveau plan stratégique. 
Loin des errements des approches court-termistes, nous sommes 
convaincus que la performance de la fonction Achats résulte d’une 
approche responsable, exigeante, qui conjugue les énergies, les ta-
lents et la richesse des territoires.
 
Au-delà des promesses du digital, nous vivons dans un contexte gé-
néral de profonds changements. Forts de nos convictions et de notre 
volonté de leur donner corps dans un avenir enviable, nous saurons 
saisir ensemble, dirigeants, fournisseurs, acheteurs, toutes les op-
portunités pour réussir tous nos défi s !
 
Excellente Convention 2017 à tous ! 

Pascal d’Orlandi
Directeur général

BPCE Achats

Une Convention passionnante
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PROGRAMME
1ère partie

15h00   Accueil des participants

16h00   Lancement de la Convention Fournisseurs
Pascal d’Orlandi, Directeur général de BPCE Achats

16h05   Présentations fournisseurs

16h20   L’attractivité du Groupe BPCE
            Résultats de l’enquête

16h30   Présentations fournisseurs

16h50   Remise du Prix de la Filière Achats

17h00   Pause
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2ème partie
PROGRAMME

17h30   Introduction
Nicole Etchegoïnberry, Présidente du directoire de la 

             Caisse d’Epargne Loire-Centre
Pascal d’Orlandi, Directeur général de BPCE Achats

17h40   Intervention
François Pérol, Président du directoire Groupe BPCE

17h55   La transformation digitale
              Yves Tyrode, Directeur général du Digital

18h10   Remise des Trophées

18h20   Faits marquants de la fi lière Achats  

18h30   La stratégie Achats du Groupe BPCE

18h45   Remise des Trophées  

19h10   Intervention 
             Pierre Pelouzet, Médiateur des Entreprises          

19h20   Remise du Prix Spécial du Jury et conclusion
             Nicole Etchegoïnberry, Présidente du directoire de la 
             Caisse d’Epargne Loire-Centre

19h30   Cocktail dînatoire
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Membres du Jury
Trophées Fournisseurs 2017

Nicole Etchegoïnberry
Présidente du directoire 

Caisse d’Epargne Loire-Centre
Présidente du Jury des 
Trophées Fournisseurs

Christophe Bosson
Directeur général 

Banque Populaire Méditerranée

Marguerite Bérard-Andrieu
Directeur général Finances Groupe, 
Stratégie, Juridique et Secrétariat du 

conseil de surveillance
Membre du directoire du 

Groupe BPCE

Yves Tyrode
Directeur général du Digital 

Groupe BPCE

Norbert Cron
 Directeur des opérations et 
des Systèmes d’information

 Natixis

Pascal d’Orlandi
 Directeur général 

BPCE Achats
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Trophées Fournisseurs 2017
Catégories

Prix de la Filière Achats

Ce prix a été soumis à un vote or-
ganisé auprès de la fi lière Achats 
du Groupe BPCE. Les fournisseurs 
candidats à ce prix ont été sélec-
tionnés par les membres du jury. 
Le principal critère retenu a été 
l’intérêt de l’action pour les entre-
prises du groupe.

Innovation

Cette catégorie est réservée au 
fournisseur proposant une offre 
particulièrement innovante et ori-
ginale constituant un levier de dé-
veloppement commercial ou d’op-
timisation opérationnelle.

Développement de 
l’économie régionale

Cette catégorie récompense un 
fournisseur très engagé dans le 
développement de l’économie ré-
gionale, avec une forte capacité de 
création d’emplois.

RSE

Cette catégorie récompense un 
fournisseur qui contribue for-
tement aux engagements RSE 
de l’entreprise via des solutions 
éco-responsables et performantes 
(optimisation du coût global), en-
vironnementales et/ou sociales.

Entreprise d’avenir

Cette catégorie est dédiée au four-
nisseur à fort potentiel de dévelop-
pement.

Prix Spécial du Jury

Ce prix récompense le fournisseur 
favori des membres du jury dont 
l’action, auprès des entreprises du 
Groupe BPCE, a été jugée exem-
plaire et originale.
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ADIS SERVICES
Natur’Adis, un nouveau service de l’EA* Agradis

Voir catégorie RSE

ASSESSFIRST 
Outil de recrutement digital

Voir catégorie Entreprise d’avenir

DURABLE France
La lumière « connectée » biologiquement effi cace

Voir catégorie Entreprise d’avenir

EA NATURE & JARDINS
Construire ensemble un avenir durable

Voir catégorie Développement de l’économie régional, Entre-
prise d’Avenir et RSE

ELIOR ENTREPRISES
Une vision commune de la restauration d’entreprise

Voir catégorie RSE

ENERGIC 
Le challenge énergétique ludique et communautaire

Voir catégorie RSE

Prix de la Filière Achats

*EA : Entreprise Adaptée

Candidats



Convention Fournisseurs Groupe BPCE - 15 juin 2017 9

ES ENERGIES STRASBOURG
Point de convergence des énergies locales

Voir catégorie Développement de l’économie régional

ERYMA
Application de protection individuelle de la personne

Voir catégorie Innovation

PHILIPS France
Concept Luminous Carpets

Voir catégorie Innovation

PINGFLOW
Outil de management visuel digital et tactile

Voir catégorie Entreprise d’avenir

VEDIACOM
Dynamisation visuelle des espaces

Voir catégorie Innovation

VIVALDI AVOCATS
Plateforme d’échange avec les avocats

Voir catégorie Innovation

Prix de la Filière Achats
Candidats
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Innovation

DOCAPOST IOT
L’innovation dans le monde des objets connectés 

Docapost IOT développe, dans un esprit start-up, des concepts 
innovants autour des services courriers virtuels. Fournisseur 
stratégique du Groupe BPCE, il accompagne la transformation 
en déployant de nouveaux produits connectés à destination des 
entreprises et des particuliers, par son expertise dans l’IOT et le 
pilotage de projets innovants. 

AB STRUCTURES
Aménagement et fournitures de mobilier pour les agences

L’entreprise AB Structures est spécialisée dans l’aménage-
ment de bureaux et d’espaces de travail. Elle conçoit pour la 
Banque Populaire du Sud des solutions d’aménagement du-
rables et évolutives, avec une réactivité forte en tenant compte 
des contraintes RSE et économiques. Elle se distingue par une 
approche très professionnelle sur le conseil, l’ergonomie et la 
culture de l’aménagement.

ALTECA
Centre de service global « dématérialisation »

Ce fournisseur a été retenu par i-BP pour la mise en place du 
centre de service global, dans le cadre d’un projet de mutua-
lisation des équipages Projet et Maintenance. Alteca intervient 
sur des projets à forte valeur ajoutée et a introduit l’agilité dans 
ses prestations. Sa proximité régionale sur l’ensemble des sites 
i-BP en fait un partenaire solide.

EOLIA
Outil d’aide à la mobilité interne

Imaginée et développée en partenariat avec la Caisse d’Epargne 
Loire-Centre, cette solution unique permet la géolocalisation du 
domicile des salariés par rapport à leurs emplois, calcule les 
distances et les temps de parcours nécessaires en cas de mobi-
lité. L’outil permet de gagner en effi cacité tout en améliorant la 
relation entre RH et salarié via des données pertinentes.

eolia
software

Candidats
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Innovation

ERYMA
Application de protection individuelle de la personne

Ce dispositif innovant est une solution sur mobile mis en place 
pour la Caisse d’Epargne Loire-Centre. Il est basé sur l’évalua-
tion du niveau de stress et du changement de l’épiderme. La 
sécurité est plus précise et plus réactive en cas d’agression, 
sans nécessité d’une intervention humaine. Elle intègre aussi un 
simulateur avec casque de réalité virtuelle pour s’entraîner sur 
les typologies d’agressivité.

IADVIZE
Solution de réponse client instantanée

Cette entreprise innovante met à disposition des clients et pros-
pects de la Caisse d’Epargne Loire Drôme Ardèche une solution 
de mise en relation instantanée type « tchat » via le site ban-
caire. Ce nouveau canal offre la possibilité d’échanger en temps 
réel avec un conseiller, véritable opportunité de développement 
commercial ainsi qu’un motif de satisfaction supplémentaire 
pour le client.

IADVIZE
Solution de réponse client instantanée

Egalement nommé par la Caisse d’Epargne Bretagne Pays de 
Loire pour la même solution (voir ci-dessus).

OPTEAMUM 
DIGIBIM

Cet outil unique et innovant permet à la Caisse d’Epargne Loire-
Centre de créer un cahier des charges digital pour la gestion de 
projets immobiliers en 3D transverses. La solution est adap-
table, peu coûteuse, partageable et son ergonomie, très at-
trayante, permet une prise en main sans effort.

Egalement nommé dans la catégorie Entreprise d’avenir par la 
Caisse d’Epargne Lorraine Champagne-Ardenne.

Candidats
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PACOM SYSTEMS
Contrôleur 8002 Pacom

Le Crédit Coopératif a mis en place un seul contrôleur PACOM 
pour remplacer plusieurs équipements : contrôle d’accès, dé-
tection, intrusion et gestion de sac. Cette gestion centralisée 
permet un pilotage complet et un accès à tous les historiques 
et avertissements des agressions par mail. Il se compose éga-
lement d’un module d’auto-diagnostic, d’une solution 3G et une 
solution radio pour les sites temporaires. 

PHILIPS France 
Concept Luminous Carpets 

Ce concept modulaire est une intégration parfaite de LED et 
moquette, créant un vecteur de communication unique et in-
tuitif. Ce produit est le fruit d’un partenariat exclusif Philips et 
Desso au service de l’innovation. Ses applications sont nom-
breuses : guider et attirer clients ou visiteurs, mettre en valeur 
les marques, améliorer la sécurité, donner de l’information. 

UNICACCES
La sécurité innovante

Cette PME intègre des solutions innovantes de contrôle et ges-
tion des accès pour répondre à un besoin sécuritaire grandis-
sant. La Banque Populaire Méditerranée utilise ces solutions 
depuis 2014, notamment sur la réactivité et la qualité de la re-
lation. Unicacces exporte vers le continent africain depuis 2016. 
En 2017, elle a créé sa propre marque de solutions de contrôle 
d’accès clés en main « solutions made in France ».

VEDIACOM
Dynamisation visuelle des espaces

Védiacom est un spécialiste en habillage de vitrines, façades, 
murs, sols et plafonds. Les espaces sont ainsi dynamisés, théâ-
tralisés et transformés en outils de communication. Par le trai-
tement visuel des façades agences, il participe à l’image véhicu-
lée par la Caisse d’Epargne Loire-Centre. De même, il traite les 
espaces commerciaux avec des éléments graphiques représen-
tatifs du patrimoine régional. 

Innovation
Candidats
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VIVALDI AVOCATS
Plateforme d’échange avec les avocats

Le site Vivaldi Tempo permet une gestion électronique des 
dossiers effi cace et continue entre la Caisse d’Epargne Hauts 
de France et Vivaldi Avocats. Grâce à cet outil, les utilisateurs 
peuvent accéder à tout moment à une information exhaustive 
des dossiers en cours. Dans cette catégorie d’achats, ce type de 
service innovant et facile d’accès, est une première !

WANADEV
Application mobile « IZIContact »

Au sein de son incubateur B612, la Caisse d’Epargne Rhô-
ne-Alpes a confi é à Wanadev le développement d’une solution 
de prescription pour ses collaborateurs via une application mo-
bile. Chaque salarié devient potentiellement apporteur d’af-
faires. Wanadev compte 27 collaborateurs et est basée à Lyon. 
Dynamique, elle est en pleine évolution et crée des emplois.

Innovation
Candidats



Convention Fournisseurs Groupe BPCE - 15 juin 201714

Développement de 
l’économie régionale

DOCAPOST 
MPAYMENT - Déposer un chèque avec son mobile

Pour la mise en place d’une nouvelle fi lière d’acquisition chèques 
via le mobile, la Caisse d’Epargne Loire-Centre a confi é le dé-
veloppement de l’application à DOCAPOST. Ce prestataire est 
chargé de traiter les incidents sur le traitement du chèque. 
MPayement permet de pérenniser l’emploi à Blois.

EA NATURE ET JARDINS 
Construire ensemble un avenir durable

Cette entreprise adaptée propose à la Banque Populaire Mé-
diterranée des prestations de services associées (multi tech-
nique, désarchivage, espaces verts, distribution d’affi ches,...) 
pour optimiser les déplacements et les coûts, dans le respect 
des valeurs RSE de la banque. 15 emplois ont été créé en 2017, 
en plus des 100 déjà existants.

ES ENERGIES STRASBOURG
Point de convergence des énergies locales

ES Energies, fi liale d’EDF, est un fournisseur historique d’élec-
tricité et de gaz naturel de la Banque Populaire Alsace Lor-
raine Champagne. Connaissance des enjeux locaux, proximité, 
conseils et performance sont leurs atouts. Elle contribue au dé-
veloppement local avec 60 % des achats réalisés sur le territoire 
et fait appel aux start-up locales pour tous les projets digitaux.

INO RECYCLAGE
Ensemble, revalorisons les biens et les compétences

En 2010, Ino Recyclage débute son activité avec la Banque Po-
pulaire Auvergne Rhône-Alpes, autour de la collecte et de la 
gestion des déchets tertiaires et industriels. Elle a diversifi é son 
offre pour répondre aux problématiques de facility management 
des entreprises. Ino Recyclage a créé 20 emplois dans la région 
et se développe avec maintenant une antenne à Lyon.

Candidats
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Développement de 
l’économie régionale

MARIA VALORISATION 
Prestataire engagé dans une économie sociale responsable

La Banque Populaire Occitane a confi é à Maria Valorisation le 
tri de ses déchets selon un système de collecte autour de 3 
boîtes : petits déchets, papiers tout type et papier à fond blanc 
non agrafé (ACBOX). La valorisation de l’ACBOX est reversée à 
l’association Hôpital Sourire, dont la Banque est membre fonda-
teur. Cette entreprise compte 1 500 clients et a créé 40 emplois, 
dont 4 en 2016.

TIBCO SERVICES
Infogérance du parc informatique en agences et siège

Ce prestataire de services numériques est spécialisé dans l’as-
sistance aux utilisateurs connectés. Il est le partenaire indus-
triel de la Caisse d’Epargne Bretagne Pays de Loire pour l’in-
fogérance de son parc informatique dans une approche coût 
complet. Tibco emploie dans la région plus de 80 personnes 
dont 23 pour le compte du Groupe BPCE.

WANADEV
Application mobile « IZIContact »

Egalement nommé dans la catégorie Innovation
Caisse d’Epargne Rhône-Alpes

Candidats
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RSE

ADIS SERVICES 
Natur’Adis, un nouveau service de l’EA Agradis

Le directoire de la Caisse d’Epargne d’Auvergne et Limousin, en-
gagé dans une démarche RSE, a déployé le service NATUR’ADIS 
pour proposer des produits alimentaires locaux aux collabora-
teurs directement sur leur lieu de travail. Confrontée à la pro-
blématique du vieillissement de ses salariés, composé majori-
tairement de travailleurs handicapés, Adis Services a imaginé la 
création de cette nouvelle offre imposant moins d’efforts phy-
siques.

AFB France
Collecte et recyclage des matériels informatiques

Cette entreprise solidaire est un partenaire de confi ance de la 
Caisse d’Epargne Rhône-Alpes pour la gestion des parcs infor-
matiques en fi n de cycle. Ils en assurent la collecte, l’efface-
ment de données sécurisées, le reconditionnement du matériel 
ou la revalorisation de matières. AFB s’inscrit dans l’économie 
circulaire et associe à ce projet des personnes en situation 
d’handicap dans tous les domaines de l’entreprise.

ARCEAU ANJOU
EA engagée en faveur du développement durable

Cette entreprise réalise depuis 2009 la récupération sur site et 
le démantèlement des postes informatiques d’i-BP. Cette col-
laboration pérenne refl ète la qualité des prestations fournies 
depuis des années ainsi que la capacité à proposer ce service 
sans équivalents à proximité. De plus sa démarche en faveur du 
handicap est un point fort. 

CONNEXING
Facilitateur engagé dans la téléphonie d’entreprise

Fournisseur de mobiles et casques recyclés de la Banque Po-
pulaire Atlantique, Connexing reprend des équipements obso-
lètes pour les valoriser. C’est un acteur très engagé dans la RSE 
(label Lucie, ISO9001,…). Son identité s’est construite autour 
de produits éco-recyclés, et de ses partenariats avec des asso-
ciations dont les projets contribuent à la lutte contre les effets 
climatiques.

Candidats
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RSE

*STPA : Secteur du Travail Protégé et Adapté

DOCAPOST
M Payment – Déposer un chèque avec son mobile

Egalement nommé dans la catégorie Développement de l’éco-
nomie régional 
Caisse d’Epargne Loire-Centre

EA NATURE ET JARDINS
Construire ensemble un avenir durable

Egalement nommé dans la catégorie Développement de l’éco-
nomie régionale et Entreprise d’avenir
Banque Populaire Méditerranée

ELIOR ENTREPRISES
Une vision commune de la restauration d’entreprise

Partenaire de la Caisse d’Epargne Aquitaine Poitou-Charentes, 
Elior est une entreprise très engagée en matière de RSE. 60 
% des denrées sont achetées auprès de producteurs locaux. 
Le nettoyage et les plateaux repas sont réalisés en partenariat 
avec le STPA. Coté innovation, une application mobile informe 
les collaborateurs des menus, de l’état du compte restauration 
avec chargement et de l’affl uence.

CORBEILLE BLEUE GROUPE PAPREC
Un prestataire engagé dans une économie durable et sociétale

Présentée par Banque Populaire Val de France, dans le pro-
longement de ses valeurs, ce prestataire est engagé dans la 
promotion du STPA*. L’offre « la corbeille solidaire » permet 
d’accompagner les clients dans leurs actions sociétales en pro-
posant des prestations de collecte de déchets et de destruction 
sécurisée de documents avec les entreprises adaptées parte-
naires Fast Road et Défi  TH 60.

Candidats
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EA PRINTERRE
Un cercle vertueux 

Printerre est une EA, pionnière dans le reconditionnement d’im-
primantes et de consommables d’impression « responsables ». 
Elle met à disposition des agences de la Caisse d’Epargne Lor-
raine Champagne-Ardenne des bornes de collecte pour la récu-
pération des cartouches d’imprimantes usagées, et rachète ces 
cartouches afi n de les recycler. Le gain sert à la mise en place 
de nouvelles opérations avec le STPA.

ESAT* L’ENVOL
Fabrication de mobilier d’accueil agences 

Pour le mobilier de son nouveau concept d’agence, la Banque 
Populaire du Sud a fait appel à l’ESAT l’Envol pour la fabrication 
du mobilier d’accueil. Ainsi, 135 travailleurs handicapés, dont 8 
à l’atelier menuiserie, réalisent les mobiliers. Il s’agit d’un mo-
bilier très technique, intégrant différents matériaux, avec des 
qualités de fi nition impeccables et réalisés dans un esprit de 
partenariat.  

ESATCO LES ATELIERS DE LA CHOLIERE
Une équipe ESATCO au sein des agences

Trois travailleurs de l’ESAT d’Orvault, encadrés par une mo-
nitrice, sont intervenus 3 mois dans 25 agences de la Caisse 
d’Epargne Bretagne Pays de Loire, pour une mission d’archi-
vage et de saisie de dossiers clients professionnels. Le travail 
accompli a été remarquable et une vraie relation de confi ance 
a été établie. 

*ESAT : Établissements et Services d’Aide par le Travail 

ENERGIC 
Le challenge énergétique ludique et communautaire

Cette start-up propose une solution innovante de challenge 
énergétique ludique et communautaire. Elle permet de réaliser 
entre 10 et 30 % d’économies d’énergie en impliquant l’en-
semble des usagers du bâtiment. Cette solution RSE, digitale et 
axée utilisateur est totalement autofi nancée par les économies 
d’énergie réalisées. Le Crédit Coopératif teste actuellement la 
solution pour son siège.

RSE
Candidats



Convention Fournisseurs Groupe BPCE - 15 juin 2017 19

GOUBEAULT IMPRIMEUR
Imprimeur engagé

Cette entreprise familiale nantaise, depuis 1897, est très impli-
quée dans la RSE et fi gure comme un acteur pionnier de l’achat 
responsable du grand ouest. Avec sa devise « Contribuer à un 
monde meilleur » et sa recherche permanente de la perfor-
mance globale RSE, elle est en forte cohérence avec les enga-
gements de la Banque Populaire Atlantique.

GROUPE GUESNEAU PROPRETE
Acteur engagé du nettoyage industriel

Prestataire de nettoyage depuis 2008 de toutes les agences de 
la Banque Populaire Atlantique, cette entreprise de 900 per-
sonnes, en évolution constante, est très impliquée dans la 
RSE et porte la valorisation de l’humain au cœur de son ADN. 
Guesneau privilégie les partenariats avec des fournisseurs ca-
pables de démontrer leurs engagements dans une politique de 
valorisation RSE. 

INO RECYCLAGE
Ensemble, revalorisons les biens et les compétences

Egalement nommé dans la catégorie Développement de l’éco-
nomie régionale 
Banque Populaire Auvergne Rhône-Alpes

INSPIRIENCE
Le STPA innove dans la communication événementielle

Durant la semaine Européenne pour l’Emploi des Personne Han-
dicapées, ce fournisseur a conçu et déployé un dispositif lu-
dique, fédérateur, ancré dans une approche de terrain et basé 
sur le marketing expérientiel. Via l’organisation de plusieurs 
évènements et de campagnes de communication, Inspirience a 
fédéré les équipes de la Banque Palatine, soit 1 200 collabora-
teurs, sur le thème du handicap. 

RSE

Agence-conseil en communication événementielle

Candidats
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MARIA VALORISATION
Prestataire engagé dans une économie sociale responsable 

Egalement nommé dans la catégorie Développement de l’éco-
nomie régionale
Banque Populaire Occitane

PENELOPE AGENCY
Un bon accueil avec un bon partenaire

Ce partenaire est un acteur très engagé en matière d’emploi 
en faveur du développement durable. L’accueil du siège de la 
Caisse d’Epargne Lorraine Champagne-Ardenne est effectué de-
puis fi n 2016 par une personne en situation d’handicap. Cela 
grâce à un partenariat entre Pénélope et l’Association des Pa-
ralysés de France dans le cadre d’un groupement momentané 
d’entreprises.

RSE
Candidats
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ACCEO
Agences 2017, un déploiement industrialisé

Ce prestataire réalise pour la Caisse d’Epargne Côte d’Azur l’as-
sistance à maîtrise d’ouvrage de projets de travaux autour du 
nouveau format des 140 agences de la banque. Par son exper-
tise et l’implication de ses équipes, ACCEO a fortement contri-
bué à l’industrialisation réussie d’un déploiement, ayant mobili-
sé plus 130 entreprises pour un budget total maîtrisé de 8 M€. 

ASSESSFIRST 
Outil de recrutement digital

La Caisse d’Epargne Loire-Centre utilise cette solution pour 
identifi er les collaborateurs qui sauront réussir et seront pleine-
ment épanouis aux postes pour lesquels l’entreprise recrutera 
en interne et en externe. Totalement digitalisé, l’outil permet 
d’associer l’analyse des capacités de raisonnement, personna-
lité et motivation. Cette solution unique sur le marché est très 
effi cace pour trouver un profi l par poste et prédire les réussites. 

BIBOARD
Accélérer la transformation digitale

La solution digitale développée par Biboard a permis aux 3 000 
collaborateurs de la Caisse d’Epargne Bretagne Pays de Loire 
d’améliorer leur productivité en favorisant l’accès à une resti-
tution rapide, simple et fi able des données sous forme de ta-
bleaux de bords ergonomiques. La prochaine étape pourrait 
être la diffusion auprès des clients « entreprises » de la banque.  

CIRCLES France
Conciergerie d’entreprise en mode multicanal

Circles a développé pour la Caisse d’Epargne Rhône Alpes une 
activité de conciergerie qui permet d’offrir aux salariés un bou-
quet de services facilitant la vie quotidienne (pressing, relais 
poste, entretien véhicules, loisirs,…). Les accès à ce service 
sont multicanal : un espace physique de conciergerie, une 
plateforme internet ou téléphone et une application mobile. 65 
% des collaborateurs ont recours à la conciergerie.  

A C C E O

Candidats
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DURABLE FRANCE
La lumière « connectée » biologiquement effi cace

Ce fournisseur propose des luminaires de technologie LED qui 
reproduisent la lumière du jour pour l’éclairage des postes de 
travail. Pilotée par une application connectée par bluetooth, 
l’usage de la lampe est à la fois simple et confortable. Elle ren-
force le bien-être, la concentration et contribue à une meilleure 
productivité. BPCE Achats a négocié des conditions tarifaires 
groupe et les tests sont en cours au Crédit Coopératif et à BPCE. 

EA NATURE & JARDINS
Construire ensemble un avenir durable

Egalement nommé dans la catégorie Développement de l’éco-
nomie régionale et RSE
Banque Populaire Méditerranée

EVERMAPS
Le digital comme soutien aux agences

Afi n de générer du trafi c supplémentaire dans les agences de 
la Banque Palatine, Evermaps met à disposition une solution 
dénommée le « Drive to Store ». Elle allie cartographie, géolo-
calisation et distribue les informations pratiques relatives aux 
agences (adresse, horaires,…) sur l’ensemble des supports digi-
taux (site web, application mobile,…) allant jusqu’à proposer un 
RDV ou un itinéraire pour se rendre sur site.

HUCKLEBERRY 
Pilot : outil collaboratif de suivi

Cet outil utilisé par la Banque Populaire du Sud a été développé 
par Huckleberry pour préparer, coordonner et suivre les étapes 
des actions commerciales et de communication. Les avantages 
sont : workfl ow (traçabilité, système de validation), réactivité, 
archivage, centralisation et une meilleure utilisation du poten-
tiel des canaux de distribution, sans oublier meilleure visibilité 
et qualité des actions. 

CORBEILLE BLEUE GROUPE PAPREC
Un prestataire engagé dans une économie durable et sociétale

Egalement nommé dans la catégorie RSE
Banque Populaire Val de France

Candidats
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ITRUST
Analyse des risques en continu du système d’information

La solution de gestion de vulnérabilités « Ikare » analyse les 
réseaux informatiques, détecte les équipements mal confi gu-
rés, les mots de passe faibles et les applications non mises 
à jour. Cette solution de cyber-sécurité permet des gains de 
temps et surtout surveille en temps quasi-réel la sécurité. Déjà 
opérationnelle à la Caisse d’Epargne Midi-Pyrénées, la solution 
ITRUST intéresse d’autres banques régionales. 

OPTEAMUM
Innovation et réactivité en 3D
Opteamum accompagne la Caisse d’Epargne Lorraine Cham-
pagne-Ardenne dans la conception de l’outil DIGIBIM, outil in-
teractif et intuitif de traitement des données immobilières et 
sécurité en 3D. Composé d’une équipe expérimentée en ma-
tière de conception, réalisation et de maintenance de systèmes 
automatisées, elle est capable d’accompagner les banques dans 
la mise en œuvre de besoins les plus spécifi ques. 

Egalement nommée dans la catégorie Innovation
Caisse d’Epargne Loire-Centre

PINGFLOW
Outil de management visuel digital et tactile 

L’outil développé par cette start-up, permet aux équipes de la 
Caisse d’Epargne Hauts de France de disposer d’une informa-
tion synthétique et en temps réel de son activité commerciale 
ou fonctionnelle. L’écran digital facilite l’animation participative, 
dans une démarche d’amélioration continue. Pingfl ow connait 
un fort développement de son activité auprès de grandes entre-
prises référentes dans l’industrie ou le service.

UNICACCES
La sécurité innovante

Egalement nommé dans la catégorie Innovation
Banque Populaire Méditerranée

Candidats
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Lauréats 2016

Catégorie RSE

Catégorie Innovation

Catégorie Entreprise d’avenir

ARMOR
L’innovation sociétale

Ce fournisseur fournit à plusieurs entités du groupe, et 
notamment à la Banque Populaire Atlantique, des car-
touches d’impressions manufacturées produites avec une 
entreprise du secteur adapté. Ses solutions allient les di-
mensions écologiques et sociétales de la RSE.

DEEPKI
Optimisation des dépenses énergétiques 

Cette jeune start-up a pour ambition de participer à l’ac-
célération de la transition énergétique. Grâce à son appli-
cation, elle a estimé que le Groupe BPCE pourrait réaliser 
2,5 M€ d’économies d’énergie.

KOOLICAR
La mobilité avec Openfl eet 

La technologie fournie permet aux salariés de la Caisse 
d’Epargne Bretagne Pays de Loire de réserver un véhicule 
en quelques clics. Le gestionnaire de fl otte économise du 
temps et de l’argent en rationalisant l’usage de son parc 
de véhicules.

Alexandre Bol
Directeur général

Bob Reynolds
Directeur commercial

Vincent Bryant
Fondateur associé
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Lauréats 2016

Catégorie Développement de l’économie régionale

Prix Spécial du Jury

Grand Prix 2016

OBERTHUR CASH PROTECTION
Coffres intelligents 

Ce fournisseur groupe, a développé une solution « coffre 
de service intelligent » à maculation intégrée. Un suc-
cès pratique, technologique et fi nancier pour la Caisse 
d’Epargne Bourgogne Franche-Comté. Les coffres sont as-
semblés à Dijon.

TEXTIFLOOR
Sols écologiquement homologués

Cette entreprise a réalisé pour la Caisse d’Epargne Hauts 
de France la pose de 2 200m² de dalles pour le siège en 
3 week-ends ainsi que 1 200 m² pour un autre site admi-
nistratif. Les revêtements posés sont écologiquement ho-
mologués, les chutes et revêtements usagés entièrement 
recyclés.

APR2
Développement durable et RSE

Cette entreprise adaptée qui traite les déchets d’équipe-
ment électriques et électroniques de Banque Populaire Val 
de France, a développé, grâce à des investissements en 
R&D, des techniques permettant de valoriser les déchets 
plastiques en matières secondaires. « Rien ne se perd, 
tout se transforme ».

Thomas Letiers
Président

Patrice Rullier
Directeur général

Daniel Ouaknine
Directeur général
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